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1. Projekt , Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Subregion Sadecki” realizowany
jest w ramach Priorytetu IX ,Region Spdjny Spotecznie”, Dziatanie 9.3. ,Wsparcie Ekonomii
Spotecznej”, typ projektow A: (dziatania wspierajace rozwdj ekoncmii spotecznej, obejmujace
ustugi: animacji lokalnej, rozwoju ekonomii spotecznej oraz wsparcia istniejgcych podmiotéw
ekonomii spotecznej).

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unig Europejskg ze $rodkéw Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego 2014-2020 w ramach Priorytetu IX ,Region Spéjny

Spotecznie”, Dziatanie 9.3. ,Wsparcie Ekonomii Spotecznej”.

3. Celem giownym projektu jest zwigkszenie zatrudnienia w sektorze Ekonomii Spotecznej i

wzmocnienie potencjatu Podmiotow Ekonomii Spoteczne] (PES) subregionu sadeckiego poprzez

kompleksowe wsparcie dla tego sektora w okresie od 01.08.2016 r. do 31.07.2019 r.

4. Projekt pt. ,Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Subregion Sadecki” jest

realizowany w partnerstwie przez:

a. Towarzystwo Oswiatowe Ziemi Chrzanowskiej w Chrzanowie — Lider,

b. Fundacje Rozwoju Regionu Rabka — Partner,

cC. Fundacje Miejsc i Ludzi Aktywnych — Partner,

d. Fundacjg im. Hetmana Jana Tarnowskiego — Partner,

e. Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych i Oswiatowych Cumulus — Partner.

5. Rekrutacja w subregionie sadeckim prowadzona bedzie przez Stowarzyszenie Inicjatyw

Spotecznych i Oswiatowych Cumulus, ul. Nawojowska 4, 33 — 300 Nowy Sacz, tel. 18/442 01 99,

email: biuro.cumulus@gmail.com .

6. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

7. Uczestnikami uprawnionymi do udziatu w projekcie sa:

a. Cztonkowie i/lub pracownicy i/lub wolontariusze podmiotéw ekonomii spoteczne]
zarejestrowanych na terenie: miasto Nowy S3acz, powiatu: limanowskiego, nowosadeckiego
lub gorlickiego woj. Matopolskiego

b. Osoby fizyczne  zainteresowane zatozeniem podmiotu ekonomii spoteczne;
zamieszkujgce/ uczace sie na terenie miasto Nowy Sacz, powiatu: limanowskiego,
nowosgdeckiego lub gorlickiego woj. Matopolskiego.

8. Informacje o naborze do udziatu w projekcie, oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sa W

biurze projektu przy ul. Nawojowska 4, 33 — 300 Nowy Sacz.
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9. Wsparcie objete jest regutami pomocy de minimis.

10. W ramach projektu Swiadczone s nastepujgce formy wsparcia:

a. informacja

b. animacja

C. ustugi doradcze min. ksiggowe, prawne, marketingowe
d. ustugi inkubacyjne ( udostepnienie pomieszczer i sprzetu
e. dotacje .
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Projekt pt. ,Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej — Subregion Sadecki” jest realizowany
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020, 03§

priorytetowa IX ,Region Spdjny Spotecznie”, Dziatanie 9.3. ,,Wsparcie Ekonomii Spotecznej”.

W ramach projektu mozna skorzystac z nastepujgcych form wsparcia:

Bezptatne ustugi doradcze :

a) prawne
1. Ustalanie dla podmiotu kalendarza dziatari wymaganych przepisami prawa (licencje,

koncesje, zgtoszenia do KRS, badania okresowe, szkolenia BHP, itd.); przygotowywanie i
weryfikacja regulaminow i innych dokumentéw niezbednych do prawidtowego dziatania

podmiotu (statut, regulamin pracy, zatrudniania, wynagradzania itd.);

2. Przygotowywanie umow o pracg, umow cywilnoprawnych, swiadectw pracy, zadwiadczen;

Zagadnienia zwigzane z tematyka prawa pracy i obowigzki organizacji jako pracodawcy;

3. Postgpowanie rejestracyjne (aktualizacja wpiséw do KRS), w tym zmiany formy prawnej

prowadzenia dziatalnosci, uzupetnienie i aktualizacja wpisdw, etc.

4. Sporzgdzenie i opiniowanie pism procesowych, w tym: prowadzenie postepowan
administracyjnych, podatkowych, cywilnych, podatkowych, ubezpieczen spotecznych;

przygotowywanie zapytan, ofert i umow cywilnoprawnych;

5. Windykacja i zarzadzanie wierzytelnosciami, w tym przygotowywanie wezwar do zaptaty,

przygotowywanie porozumien etc.;

6. Tematyka zatrudniania wolontariuszy oraz stosowanie ustawy o dziatalnoéci pozytku

publicznego i o wolontariacie;

7. Problematyka prawna w relacja z darczyficami, jednostkami samorzadu terytorialnego,
problematyka uzytkowania uzyczonego lokalu.
b) biznesowe

1. wspieranie danego PES/PS w: procesie budowania powigzan kooperacyjnych, poszukiwaniu
partnerow biznesowych, identyfikacji nisz rynkowych, zbierania danych i ofert istotnych z
punktu widzenia prowadzonej przez PES/PS dziatalnosci, w tym prowadzenie w ich imieniu

spotkan biznesowych z potencjalnymi kontrahentami;
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10.

11.

12.

pozyskanie w okresie trwatosci projektu tj. do 31.08.2018 r., co najmniej dwdch
kontrahentow dla PES/PS, ktérego wsparcie doradcy biznesowemu zlecit Zamawiajacy, z
uwzglednieniem profilu dziatalnosci danego PES/PS oraz doprowadzenie do formalnego

nawigzania tej wspdtpracy (np. w formie umowy precyzujgcej zakres wspétpracy, zlecenia);

prowadzenie dla danego PES/PS negocjacii z klientami, partnerami, dostawcami, personelem,
interesariuszami, instytucjami finansujgcymi, w tym udziat w m.in. 5 spotkaniach danego
PES/PS oraz przygotowanie co najmniej 3 ofert biznesowych dla danego PES/PS w okresie 12

m-cy od dnia zatozenia PS;

wspieranie oséb lub grup zatozycielskich zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w
formie PES/PS w opracowaniu biznesplanéw niezbednych do uzyskania dotacji na

rozpoczecie dziatalno$ci w ramach srodkéw pochodzgcych z EFS;

wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym wsparcie w

przygotowaniu biznesplanéw zwigzanych z utworzeniem miejsca pracy w PES/PS;

opracowanie dla kazdego PES/PS, utworzonego w ramach Projektu co najmniej 2

biznesplanéw/studiéw wykonalnosci dla planowanych przez PES/PS inwestycj;

przygotowywanie dla danego PES/PS dokumentacji aplikacyjnej w przypadku ubiegania sie
przez dany PES/PS o dofinansowanie jego dziatalnosci przy wsparciu instrumentow
zwrotnych np. pozyczki, poreczenia (doradca biznesowy bedzie realizowat swoje obowigzki,
w toku catego procesu ubiegania sig o przedmiotowe wsparcie tj. od momentu zfozenia
whniosku aplikacyjnego do momentu podpisania umowy o udzielenie wsparcia, w tym takze
bedzie odpowiedzialny za kontrolg procesu wydatkowania/przeznaczenia otrzymanego przez

dany PES/PS wsparcia przez caty okres realizacji wsparcia);
opracowywania planéw naprawczych dla danych PES/PS i pomoc w ich wdrozeniu;

wyszukiwanie przetargéw na potrzeby danego PES/PS, w tym takze przygotowywanie

dokumentacji przetargowej na potrzeby danego PES/PS;

przygotowywanie kalkulacji zwiazanych z wprowadzaniem przez dany PES/PS nowych

produktow lub ustug;
przygotowywanie i pomoc we wdrozeniu strategii marketingowe;j danego PES/PS;

opracowanie portfolio dla kazdego PES/PS utworzonego w ramach Projektu, w tym

konsultacja marketingowa;
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13.

14.

15:

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23,

24,

25;

26.

wsparcie danego PES/PS w przygotowaniu do spotkania z potencjalnymi kontrahentem, w

tym takze udziat w tych spotkaniach;

prowadzenie w imieniu danego PES/PS negocjacji z kontrahentami w sytuacjach

problemowych;
przygotowywanie analiz rynku, nisz rynkowych na potrzeby danego PES/PS;

wsparcie danego PES/PS w tworzeniu polityki rachunkowosci, prowadzeniu i rozliczaniu

projektow wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,

wsparcie danego PES/PS w prowadzeniu dokumentacji przedsigbiorstwa, w tym takze pomoc

w tworzeniu i archiwizowaniu umdw, dokumentacji, rachunkdw itp.;

wsparcie danego PES/PS w opracowaniu i wdrozeniu wewnetrznej struktury organizacyjnej

danego PES/PS;
wsparcie danego PES/PS w zakresie podziatu zadan miedzy pracownikami danego PES/PS;

analizg ryzyka dla danego PES/PS zwigzanego z m.in. utrzymaniem ptynnosci finansowej,
stabilnosci zatrudnienia, pozyskiwania kontrahentdéw, rozszerzeniem profilu dziatalnoéci oraz

przygotowywanie propozycji dziatan zaradczych majgcych ograniczyé ryzyko;

przygotowywanie dla danego PES/PS dokumentacji dotyczacej wspdtpracy z kontrahentami z
uwzglednieniem mechanizmdéw zabezpieczajgcych dany PES/PS przed ryzykiem zwigzanym z

danym przedsiewzieciem,

identyfikacja potrzeb i probleméw biznesowych PES/PS, w tym takie pomoc w ich

rozwigzywaniu,

przygotowywanie procesu doradztwa biznesowego w oparciu o potrzeby klientéw oraz

prowadzenie jego biezgcej oceny,

doradztwo na rzecz PES/PS w procesie planowania strategicznego, tworzenia planu rozwoju,

strategii marketingowej przedsiebiorstwa;

tworzenie koncepcji zwigkszenia wolumenu sprzedazy dla danego PES/PS i pomoc w jej

wdrozeniu oraz tworzenie koncepcji polityki cenowej dla danego PES/PS;

dokonywanie oceny stopnia i jakosci realizacji poszczeg6inych plandw i strategii
opracowywanych dla danego PES/PS w tym takze staty monitoring przebiegu wdrazania

strategii i planéw w danym PES/PS;

P

y ¥ 3 : Fi
gt oo Cundwe Ml -

tOZCh F ﬂ K K TARNOWSKIEGO waarzgszama Fundacja Miejsc | Ludzi =«




Fundusze
Europejskie

R __/I
\‘ A Unia Europejska

Program Regionalny A; M ALO po LSI(A %ﬂﬁé}ﬁ%lsr%ﬁs?g%ﬁg?ggéoj L

27,

28.

265.

30.

o W oy o

11,
12.
43
14.
15.
16.
17.
18.
19:

budowanie wspdipracy na rzecz rozwoju danego PES/PS z instytucjami zewngtrznymi m.in.
Powiatowe Urzedy Pracy, Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie,
Osrodki Doradztwa Rolniczego, fundusze poreczeniowe i pozyczkowe, przedsigbiorcy,
Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej oraz inne instytucje rynku pracy, pomocy i integracji

spotfecznej;

prowadzenie coachingu oraz mentoringu na rzecz menedzerow (kadry zarzadzajacej) danym

PES/PS;

wsparcie danego PES/PS w zapewnieniu wysokie] jakosci, efektywnosci i skutecznosci

realizacji zadan;
prowadzenie statego monitoringu sytuacji biznesowej danego PES/PS.

¢} ksiegowe

Ewidencji érodkéw trwatych i ksiegowania odpiséw amortyzacyjnych (itd.),

Ewidencji obrotu gotéwkowego (kasa, bank),

Ewidencji rozrachunkdw: z dostawcami i odbiorcami, z tytutu wynagrodzeri, budzetowych i
innych,

Ewidencji magazynowej,

Prowadzenia Zaktadowego Planu Kont,

Ewidencji wyrobow gotowych oraz rozliczanie kosztow ich wytworzenia,

Ewidencji przychoddw z tytutu sprzedazy,

Ewidencji funduszy i rozliczenie wyniku finansowego,

Ewidencji i rozliczania kosztow projektow (w tym przygotowanie wnioskéw o ptatnosc),

. Ewidencji przychodéw i kosztéw finansowych oraz pozostatych,

Rozliczania dotacji,

Prowadzenie rozliczen z ZUS,

Przygotowywanie pism, wnioskdw i wyjasnieri do US, ZUS, Urzedu Miasta, itp.,
Przygotowywanie wezwan do zaptaty,

Prowadzenie korespondencji w sprawach korekt, ustalania sald, wyjasniania roznic, itp.,
Weryfikacja Polityki Rachunkowosci Podmiotu,

Rozliczer podatkowych (PIT, VAT, CIT, podatki lokalne np. od nieruchomosci),
Przygotowania sprawozdania finansowego rocznego,

Doradztwa w wyZej wymienionym zakresie.
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Wsparcie marketingowe
Stworzenie strony internetowej, logo.
Inkubator

Miejsce dla PES do prowadzenia dziatan statutowych- gdzie PES nie posiada statego miejsca dla
dziatan, w Inkubatorze bedg mogty odbywac sie spotkania cztonkow PES, przechowywacé dokumenty.
Utworzone zostang rowniez dla nich stanowiska komputerowe.

Dotacje
W wysokosci 6- krotnego przecietnego wynagrodzenia za utworzenie 1 miejsca pracy.

Trwatos¢ projektu min. 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji na utworzenie stanowiska pracy
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