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Załącznik nr 1 - OPZ
Ośrodek Pomocy Społecznej w Podegrodziu Gmina Podegrodzie
Opis przedmiotu zamówienia

CEL GŁÓWNY PROJEKTU

Wzrost aktywności społeczno-zawodowej oraz szans na zatrudnienie 240 osób zagrożonych wykluczeniem społecznym z terenu gminy Podegrodzie do 30.06.2019 r.

1. ZADANIA SZKOLENIOWE:

1.1. Kursy zawodowe 
Organizacja szkoleń zawodowych w odległości do 25 km od siedziby Zamawiającego 
Założenia:

Kursy zawodowe:  
1) Prawo jazdy kat. E - liczba godzin 45 (20 godzin zajęć teoretycznych i 25 godzin zajęć praktycznych - jazda), liczba osób – 2,

Zamawiający wymaga, aby szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: nabycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejętności kierowania pojazdem pow. 3,5 tony.
a) Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do zapewnienia placu manewrowego, wyposażenia dydaktycznego, samochodów do nauki jazdy, a także doświadczonej i wykwalifikowanej kadry do prowadzenia kursu w części teoretycznej i praktycznej zgodnie z: Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz. U. z 2016 r. poz.280 );

b) Czas przeznaczony na egzamin wewnętrzny i zewnętrzny nie jest wliczany do godzin kursu.
c) Szkolenie realizowane będzie zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa.
d) W trakcie zajęć praktycznych każdy z uczestników/uczestniczek musi mieć możliwość samodzielnej jazdy i wykonania manewrów odpowiednim pojazdem samochodowym w wymiarze 25 godz. 
e) Zapewnienie w ramach usługi pierwszą opłatę egzaminacyjną (część teoretyczna i praktyczna). 
f) Ustalenia terminu egzaminu państwowego kat. E.
g) Wykonawca dopełni wszelkich formalności związanych ze zgłoszeniem do egzaminu zewnętrznego oraz przedstawi Zamawiającemu potwierdzenie zgłoszenia do egzaminu zewnętrznego.
h) Przygotowanie programu szkolenia.
i) Zapewnienie Uczestnikom kursu materiałów szkoleniowych, które staną się własnością kursantów, takich jak: skrypty lub podręczniki odpowiednie do tematyki szkolenia
j) Przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia przez Zamawiającego harmonogramu kursu dotyczącego zajęć teoretycznych oraz praktycznych, przy czym zajęcia praktyczne Wykonawca ustali z każdym uczestnikiem indywidualnie, po czym dostarczy go Zamawiającemu.
k) Wykonawca w ramach kursu dopełni wszelkich formalności związanych z otrzymaniem uprawnień kursanta do prowadzenia pojazdu: tj. karta tachograf, uprawnienia na przewóz rzeczy, uprawnienia na przewóz płynów, ADR.

2) Prawo jazdy kat. B – liczba godzin 60 (30 godzin zajęć teoretycznych i 30 godzin zajęć praktycznych - jazda), liczba osób – 8, 
l) Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do zapewnienia placu manewrowego, wyposażenia dydaktycznego, samochodów do nauki jazdy, a także doświadczonej i wykwalifikowanej kadry do prowadzenia kursu w części teoretycznej i praktycznej zgodnie z: Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz. U. z 2016 r. poz.280 );

m) Czas przeznaczony na egzamin wewnętrzny i zewnętrzny nie jest wliczany do godzin kursu.
n) Szkolenie realizowane będzie zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa.
o) W trakcie zajęć praktycznych każdy z uczestników/uczestniczek musi mieć możliwość samodzielnej jazdy i wykonania manewrów odpowiednim pojazdem samochodowym w wymiarze 30 godz. 
p) Zapewnienie w ramach usługi pierwszą opłatę egzaminacyjną (część teoretyczna i praktyczna). 
q) Ustalenia terminu egzaminu państwowego kat. B.
r) Wykonawca dopełni wszelkich formalności związanych ze zgłoszeniem do egzaminu zewnętrznego oraz przedstawi Zamawiającemu potwierdzenie zgłoszenia do egzaminu zewnętrznego.
s) Przygotowanie programu szkolenia.
t) Zapewnienie Uczestnikom kursu materiałów szkoleniowych, które staną się własnością kursantów, takich jak: skrypty lub podręczniki odpowiednie do tematyki szkolenia
u) Przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia przez Zamawiającego harmonogramu kursu dotyczącego zajęć teoretycznych oraz praktycznych, przy czym zajęcia praktyczne Wykonawca ustali z każdym uczestnikiem indywidualnie, po czym dostarczy go Zamawiającemu.
3) Magazynier – liczba godzin 40, liczba osób – 1,

Zamawiający wymaga, aby szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: gospodarkę magazynową, odpowiedzialność materialną; przepisy i normy obowiązujące w magazynach, organizację prac magazynowych, łańcuch dostaw, innowacyjne technologie magazynowe, gospodarka zapasami, towaroznawstwo, inwentaryzację, oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

4) Magazynier z obsługą wózka widłowego – liczba godzin 100, liczba osób – 1,

Magazynier – jak wyżej + obsługa wózka widłowego> - umożliwiającego uzyskanie bezterminowych uprawnień w zakresie obsługi wózków jezdniowych podnośnikowych (spalinowych i elektrycznych) oraz operowania ładunkiem Zamawiający wymaga, aby szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: typy stosowanych wózków jezdniowych, budowa i obsługa wózków widłowych,  rodzaje ładunków, wiadomości z zakresu przepisów BHP, dozór techniczny, wymiana butli LPG oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

5) Mobilna kosmetyczka – (Prawo jazdy kat. B + kurs kosmetyczki) – liczba godzin 120, liczba osób – 1,

Prawo jazdy kat. B (60 godz.) - (jak wyżej- pkt. 2) oraz kurs kosmetyczki (60 godz.) - Zamawiający wymaga, aby  szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: Specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym, Warunki przystąpienia do zabiegu kosmetycznego, Budowa i funkcje skóry, Demakijaż oczu, Demakijaż twarzy, szyi, dekoltu, Masaż twarzy, szyi, dekoltu, Zabiegi pielęgnacyjne na dłonie i stopy, Pielęgnacja okolic oczu, stylizacja paznokci, Omówienie schorzeń skóry najczęściej spotykanych w gabinetach kosmetycznym, Usuwanie zbędnego owłosienia ciepłym woskiem oraz pastą cukrową oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

6) Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem komputerowym – liczba godzin 60, liczba osób – 3,
Zamawiający wymaga, aby  szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: zdobycie niezbędnej wiedzy tematycznej a przede wszystkim praktycznych umiejętności potrzebnych do pracy na stanowisku handlowym. Założeniem szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu podstawowych czynności wykonywanych przez każdego sprzedawcę, fakturowania, raportów, rozliczeń kasowych, prowadzenia sprzedaży przy użyciu kas fiskalnych, a także wielu przydatnych wskazówek dotyczących organizacji stanowiska handlowego oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

7) Wizaż i stylizacja paznokci – liczba godzin 60, liczba osób –  4,

Zamawiający wymaga, aby  szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: Przepisy BHP i zalecenia sanitarno-epidemiologiczne dotyczące organizacji stanowiska pracy oraz organizacji pracy w gabinecie kosmetycznym podczas wykonywania wizażu, stylizacji paznokci i przedłużania rzęs, Komunikacja z klientem oraz przeprowadzanie rozmowy na temat jego oczekiwań - fachowe doradztwo, Regulacja brwi i henna, Określenie typu urody, kolorystyka makijażu, analiza kształtu twarzy, Korekta twarzy oraz kamuflaż, Korekta cery, oczu i ust, Makijaż naturalny i dzienny, Makijaż ślubny, Makijaż wieczorowy, Makijaż studyjny, Budowa paznokcia, Choroby paznokcia, Zabiegi na dłonie (parafina) oraz masaż dłoni, Manicure i pedicure z użyciem lakieru, Technika przedłużania paznokci metodą żelową (naturalny paznokieć, french), Zdobienie paznokci: brokaty, ozdoby wtapiane, farbki akrylowe, decoupage, Korekta paznokcia, uzupełnianie i ściąganie, Manicure hybrydowy, techniki nakładania, przedłużania i ściągania, Manicure tytanowy techniki nakładania, przedłużania i ściągania,  oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

8) Opiekun osoby starszej z elementami masażu- liczba godzin 80 - liczba osób – 1,
Zamawiający wymaga, aby  szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: BHP, ppoż., pomoc przedlekarska; elementy pedagogiki opiekuńczej w tym opieka nad osobami starszymi z elementami gerontologii i geriatrii; elementy psychologii starości; zadania opiekuna w aspekcie prawnym, zasady higieny i pielęgnacji osób starszych i niepełnosprawnych; wybrane techniki masażu, rehabilitacji osób starszych i niepełnosprawnych; zasady żywienia i rodzaje diet oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

9) Kurs operatora koparko – ładowarki – liczba godzin 134, liczba osób - 1,
Celem kursu operatora koparko-ładowarki jest przygotowanie uczestników do uzyskania kwalifikacji w zawodzie operatora maszyn i urządzeń roboczych, budowlanych i drogowych/ Kurs przygotowuje uczestników do zdania egzaminu i uzyskania kwalifikacji w zawodzie operatora koparko-ładowarki III klasy uprawnień. Wykonawca dopełni wszelkich formalności związanych ze zgłoszeniem do egzaminu zewnętrznego oraz przedstawi Zamawiającemu potwierdzenie zgłoszenia do egzaminu zewnętrznego. Zapewnienie w ramach usługi pierwszą opłatę egzaminacyjną (część teoretyczna i praktyczna). Czas przeznaczony na egzamin wewnętrzny i zewnętrzny nie jest wliczany do godzin kursu. Szkolenie realizowane będzie zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa.
10) Kucharz małej gastronomii – liczba godzin 60, liczba osób – 2,
Zamawiający wymaga, aby  szkolenie zawodowe swoim zakresem tematycznym obejmowało m.in.: przepisów sanitarnych i BHP obowiązujących w gastronomii, organizacji procesu produkcji w zakładzie gastronomicznym, podstawowych zagadnień związanych ze środkami żywnościowymi, metod i zadań obróbki wstępnej, oceny organoleptycznej surowców, produktów spożywczych i gotowych potraw, wartości odżywczej produktów spożywczych, obsługi urządzeń i sprzętów w zakładzie gastronomicznym oraz aby prowadziło do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

11) Cukiernik – liczba godzin – 80, liczba osób – 2.

Po ukończeniu kursu cukierniczego uczestnik będzie m.in. znał przyrządy potrzebne do przygotowywania i dekorowania wyrobów cukierniczych; potrafił sporządzać różnego rodzaju ciasta i wyroby cukiernicze; potrafił sporządzać masy, kremy i inne półprodukty cukiernicze, znał podstawy dekorowania gotowych produktów cukierniczych. Zamawiający wymaga, aby kurs  prowadził do zdobycia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania, poprzedzonych przeprowadzeniem egzaminu /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego”.

Warunki dotyczące organizacji kursów zawodowych:

a. Forma przeprowadzonych szkoleń – kursy zawodowe
b. Łączna liczba osób – 26 osób,

c. Łączna liczba certyfikatów – 26,

d. Realizacja modułu: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego do 20.12.2017 r.
e. Zamawiający zastrzega, że wskazane wyżej i we wzorze Formularza ofertowego liczby uczestników kursów zawodowych to liczby planowane, zakładane na potrzeby dokonania oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej. 

f. Faktyczna liczba uczestników poszczególnych kursów zawodowych zostanie przekazana Wykonawcy   w terminie 10 dni od daty zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

g. Rozliczenie realizacji kursów nastąpi na podstawie cen jednostkowych poszczególnych szkoleń podanych w ofercie i liczby osób, jakie Zamawiający skieruje na poszczególne szkolenia w zawiadomieniu, o którym mowa powyżej. Zatem faktyczna cena za realizację Zamówienia może być inna, niż łączna cena za wykonanie zamówienia określona przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym.

Zadania Wykonawcy:

a. Wykonawca zapewni badania wstępne/badania medycyny pracy potwierdzające zdolność do wykonywania zawodu na danym stanowisku,
b. Ubezpieczenia uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW)
c. Zapewnienie kadry dydaktycznej legitymującej się odpowiednim przygotowaniem oraz doświadczeniem 

d. Materiały szkoleniowe [tj. skrypty, teczki, notatniki, długopisy, inne materiały niezbędne to przeprowadzenia szkolenia tj. kosmetyki i stroje robocze] i niezbędne podręczniki rekomendowane dla danej tematyki szkolenia dla każdego Uczestnika/-czki projektu. 

e. Zapewnienia warunków lokalowych niezbędnych do przeprowadzenia ww. szkoleń (tj. sal szkoleniowych wraz z niezbędnym sprzętem (m.in. rzutnik, laptop, flipchart oraz innymi niezbędnymi do organizacji zajęć praktycznych itp.), w tym z komputerami z odpowiednim oprogramowaniem (dla każdego/-ej z uczestników/-czek oraz wykładowcy/trenera) – w przypadku, gdy sprzęt komputerowy jest wymagany dla przedmiotowego szkolenia], przystosowanych do prowadzenia przedmiotowego szkolenia zawodowego; dostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych i pozbawionych barier architektonicznych, spełniających wymogi bezpieczeństwa dla prowadzenia zajęć dydaktycznych, 

f. Obsługę szkoleń pod względem organizacyjnym. 

g. Przygotowanie testów sprawdzających zdobytą wiedzę z zakresu szkolenia, a także przeprowadzenie ich na początku oraz na zakończenie zajęć w formie egzaminu wewnętrznego i wydaniem zaświadczenia o ukończeniu szkolenia. 

h. Przeprowadzenia zajęć w formie teoretyczno-praktycznej (m.in. wykłady, warsztaty praktyczne, dyskusja, case study). 

i. Przygotowanie Uczestników/-czek szkoleń do egzaminu umożliwiającego zdobycie kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego” 

j. Zapewnienie Uczestnikom/-czkom szkoleń możliwości przystąpienia do egzaminu zewnętrznego (tj. m.in. organizacja egzaminu oraz pokrycie kosztu egzaminu) umożliwiającego zdobycie kwalifikacji zawodowych potwierdzonych formalnymi dokumentami (np. certyfikatami, dyplomami) wystawianymi przez odpowiednie Instytucje certyfikujące upoważnionymi do ich wydawania /zgodnie z dokumentem opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju we współpracy z Instytutem Badań Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej z dnia 26.04.2016 r. „Podstawowe informacje dotyczące uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego” 
k. Prowadzenie zajęć zgodnie z harmonogramem oraz programem szkolenia. 

l. Prowadzenie dokumentacji szkoleń (m.in. listy obecności, dzienniki zajęć, odpowiednie oznaczanie sal szkoleniowych, ankiety, testy, ewidencja godzin pracy kadry szkoleniowej) zgodnie z wzorami i wytycznymi przekazanymi przez Zamawiającego. 
1.2. Trening pracy 
Założenia:

1) Trening pracy obejmuje: przygotowanie do intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy, przeprowadzania rozmów kwalifikacyjnych, pisania CV, podania o pracę-poprawa umiejętności interpersonalnych. Udział będzie miał na celu przygotowanie do zwiększenia ich aktywności zawodowej, kształtowania funkcjonowania na rynku pracy oraz ukierunkowanie na identyfikację własnych zasobów i potrzeb zawodowych

2) Usługa szkoleniowa obejmuje 72 godzin dydaktycznych (3 dni x 8 godzin dydaktycznych x 3 grupy szkoleniowe) dla jednej grupy szkoleniowej (do 10 osób),

3) Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia,

4) Łączna liczba osób – 26 osób (3 grupy x max. 10 osób jedna grupa szkoleniowa),

5) Łączna liczba certyfikatów – 26,

6) Łączna liczba godzin dydaktycznych – 72 h,

7) Realizacja modułu: w terminie od  dnia zwarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego do 10.12.2017 r.

Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni prelegentów/trenerów z kompetencjami do prowadzenia warsztatów i  ćwiczeń w przedmiotowym zakresie;

b) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia zaświadczenia/certyfikaty o ukończeniu szkolenia zawierających informację o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluację szkolenia – dokona oceny szkolenia za pomocą ankiet ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiającego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego; 

e) Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamówienia, a Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia udziału w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez Zamawiającego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamówienia. Koszty z tego tytułu Wykonawca musi uwzględnić w cenie złożonej oferty (maksymalnie dla dwóch osób).

f) Wykonawca zapewnia materiały dydaktyczne i materiału biurowe  (co najmniej teczka / segregator szkoleniowy notatnik / papier do notowania, długopis).

g) Wykonawcza zapewnia serwis kawowy (kawa, herbata, woda, ciastka, owoce) i dwudaniowy obiad (zupa, mięso/ryba, surówka, ziemniaki, napój) w trakcie trwania szkolenia.

h) Wykonawca zapewnia ubezpieczenie NNW.

i) Wykonawca w terminie 30 dni od zakończenia szkolenia przygotuje i przedłoży Zamawiającemu dokumentację realizacji usługi obejmującą raport z realizacji usługi szkoleniowej, listy obecności, listy potwierdzające odbiór materiałów szkoleniowych, listy potwierdzające odbiór certyfikatów i kopie certyfikatów, listy potwierdzające korzystanie z posiłków oraz dziennik zajęć.

1.3. Indywidualne doradztwo zawodowe 
Założenia:

1) Głównym celem spotkań to pomoc w wyborze drogi zawodowej -zmiany lub nabyciu kwalifikacji zawodowych, rozwoju kwalifikacji zawodowych, praw osób niepełnosprawnych w świetle Kodeksu Pracy, poszukiwania zatrudnienia, dostosowania zawodowego do warunków rynku pracy oraz świata pracy.

2) Forma przeprowadzonych szkoleń – spotkania indywidualne,

3) Łączna liczba godzin dydaktycznych – 5 h,

1) Realizacja modułu: w terminie od  dnia zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego do 10.12.2017 r.

Zadania Wykonawcy:

a) Wykonawca zapewni prelegentów/trenerów z kompetencjami do prowadzenia  doradztwa w przedmiotowym zakresie;

b) Wykonawca wystawi uczestnikom  usługi doradczej zaświadczenia o ukończeniu  usługi doradczej zawierających informację o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluację szkolenia – dokona oceny szkolenia za pomocą ankiet ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiającego;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego; 

e) Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamówienia, a Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia udziału w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez Zamawiającego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamówienia. Koszty z tego tytułu Wykonawca musi uwzględnić w cenie złożonej oferty (maksymalnie dla dwóch osób).

f) Wykonawca zapewnia ubezpieczenie NNW.

g) Wykonawca w termi-0nie 30 dni od zakończenia usługi doradczej przedstawi dokumentację usługi doradczej obejmującą raport z wykonania usługi doradczej, ankiety ewaluacyjne, karty indywidualnego doradztwa i kartę czasu pracy doradcy.
Załącznik nr 2 - formularz oferty
Formularz Oferty Wykonawcy

Nazwa Wykonawcy: 


Siedziba Wykonawcy: 


Adres do korespondencji: 


Nr telefonu: 


Nr faksu: 


Nr NIP: 


Nr REGON: .


Adres e-mail:   


skierowana do:

Gmina Podegrodzie – Ośrodek Pomocy Społecznej w Podegrodziu

33-386 Podegrodzie 248

Nawiązując do zapytania z ……………… dot. składania ofert na realizację Usługi Aktywnej Integracji o charakterze zawodowym w ramach projektu „Razem łatwiej – aktywizacja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w gminie Podegrodzie” oferuję wykonanie usługi za:
Cena ofertowa ………………………………………………………………..złotych brutto/ całość, w tym:
1) Prawo jazdy kat. E 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
2) Prawo jazdy kat. B 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)

3) Magazynier 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)

4) Magazynier z obsługą wózka widłowego 
Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)

5) Mobilna kosmetyczka – (Prawo jazdy kat. B + kurs kosmetyczki) 
Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)

6) Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................) 
7) Wizaż i stylizacja paznokci 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
8) Opiekun osoby starszej z elementami masażu- 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
9) Kurs operatora koparko – ładowarki 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
10) Kucharz małej gastronomii 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
11) Cukiernik –
Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto /osobę (słownie:…………………………………...........................................................................................)
12) Trening pracy 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto (słownie:…………………………………...........................................................................................)
13) Indywidualne doradztwo zawodowe 

Cena ofertowa ….…………………………………………………………..... złotych brutto (słownie:…………………………………...........................................................................................)
1. Oświadczam, że zapoznałem się z warunkami zawartymi w zaproszeniu.

2. Podane ceny zawierają wszystkie koszty niezbędne do wykonania zamówienia.

3. Przedmiot zamówienia wykonam w terminie:

 * od dnia podpisania umowy do ………2017 r. 
4. Akceptuję termin podpisania umowy do 30 dni.
5. Oświadczam, że jestem związany niniejszą ofertą przez 30 dni począwszy od upływu terminu składania ofert.
6. Dostawę  wykonam sam*..
6.1Część zamówienia zamierzam zlecić podwykonawcy (om)* ……………………………………………………………………………………………………...
7. W przypadku przyznania mi zamówienia zobowiązuję się do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
…………………………………………

Podpis i pieczęć osoby / osób uprawnionej / uprawnionych do reprezentowania wykonawcy
*niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 3
Wykaz zorganizowanych szkoleń zawodowych

	Lp.
	Zleceniodawca

(nazwa, adres) na rzecz, którego były prowadzone szkolenia
	Zakres przeprowadzonego szkolenia zawodowego (krótki opis)
	Termin realizacji
	Ilość zrealizowanych godzin szkoleniowych

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.*
	
	
	
	


*należy dodać tyle wierszy ile będzie potrzebne

	……………………………………………..

	(data, podpis osoby upoważnionej 

do występowania w imieniu Wykonawcy)


Załącznik nr 4 

 ….........................................

       Pieczęć Wykonawcy/ Wykonawców występujących wspólnie
Oświadczenie

o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu

Przystępując do postępowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego, którego przedmiotem jest realizacja Usługi Aktywnej Integracji o charakterze zawodowym w ramach projektu „Razem łatwiej – aktywizacja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w gminie Podegrodzie”  dla Gminy Podegrodzie – Ośrodka Pomocy Społecznej w Podegrodziu, oświadczam, że:
Spełniam/y warunki ubiegania się o zamówienie tj.
1) posiadam/y uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy

prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2) posiadam/y wiedzę i doświadczenie;

3) dysponuję/my odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamówienia;

4) znajduję/my się w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na wykonanie zamówienia.”

Miejscowość, data: ..........................................                         ................................................

                                                                                                      (podpis osoby uprawnionej)

Załącznik nr 5 
UMOWA (wzór)
zawarta w dniu......................... w ...................pomiędzy: 
Gmina Podegrodzie - Ośrodek Pomocy Społecznej w Podegrodziu 
reprezentowanym przy zawieraniu umowy przez: 

1. …………………………. – Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Podegrodziu

za kontrasygnatą ………………………. Głównego Księgowego Ośrodka Pomocy Społecznej w Podegrodziu

…………………………………………………………………..  zwana dalej „Zamawiającym”

a

…………………… z siedzibą w ……………………. (…..-……) przy ul. . NIP……………….., wpisanym do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ............................... pod numerem KRS …………………/ wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, na podstawie odpisu z KRS/ zaświadczenia z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 
o następującej treści:

§ 1
Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się wykonać zamówienie polegające na zorganizowaniu i przeprowadzeniu treningu pracy, indywidualnego doradztwa oraz szkoleń zawodowych w ramach „Usługi Aktywnej Integracji o charakterze zawodowym w ramach projektu „Razem łatwiej – aktywizacja osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w gminie Podegrodzie”, na które składają się następujące zadania: 
1) Kurs Prawo jazdy kat. E 
2) Kurs Prawo jazdy kat. B 
3) Kurs Magazynier 
4) Kurs Magazynier z obsługą wózka widłowego 
5) Kurs Mobilna kosmetyczka – (Prawo jazdy kat. B + kurs kosmetyczki) 
6) Kurs Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem

7) Kurs Wizaż i stylizacja paznokci 
8) Kurs Opiekun osoby starszej z elementami masażu
9) Kurs operatora koparko – ładowarki 

10) Kurs Kucharz małej gastronomii 
11) Kurs Cukiernik 
12) Trening pracy 
13) Indywidualne doradztwo zawodowe 
2. Zaproszenie do złożenia oferty wraz z załącznikami oraz ofertą Wykonawcy stanowią integralną część niniejszej umowy.
§ 2
Termin wykonania umowy
1. Wykonawca wykona przedmiot umowy w okresie od dnia zawarcia umowy do 20.12.2017 r. w szczegółowo wyznaczonych terminach i miejscach określonych w Opisie przedmiotu zamówienia.
2. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem techniczno-organizacyjnym, kadrowym, finansowym oraz uprawnieniami, wiedzą i doświadczeniem pozwalającym na należyte zrealizowanie Przedmiotu Umowy.

3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać Przedmiot Umowy z zachowaniem terminów oraz z najwyższą starannością, efektywnością oraz zgodnie z najlepszą praktyką i wiedzą zawodową.

§ 3
Wynagrodzenie
1. Za prawidłowo wykonany przedmiot umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie brutto w wysokości ………………… zł (słownie złotych: ………………………………….).
2. Podstawą zapłaty wynagrodzenia będzie każdorazowo faktura VAT wystawiona przez Wykonawcę za wykonanie każdego  z zadań odrębnie. Wykonawca jest uprawniony do wystawienia faktury VAT z dniem zgłoszenia Zadania do odbioru zgodnie z zapisem zawartym w par. 4 ust. 2 umowy.

3. Zapłata należnego Wykonawcy wynagrodzenia nastąpi w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT.

4. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności, a Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia w przypadku, kiedy powstanie zwłoka w zapłacie wynagrodzenia spowodowana opóźnieniem związanym z przekazaniem środków przez Instytucję Pośredniczącą  na rzecz Zamawiającego. Instytucją Pośredniczącą jest Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości.
5. Zapłata wskazanego w ust. 1 wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w wystawionej fakturze VAT. Przez dzień zapłaty rozumie się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
6. Wykonawca nie może dokonać przelewu wierzytelności z tytułu niniejszej umowy, bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 4

Zasady odbioru zadań  

1. Z odbioru przeprowadzenia każdego zadania zostanie sporządzony protokół odbioru podpisany przez upoważnione osoby ze strony Zamawiającego i Wykonawcy. Protokół odbioru powinien zawierać w szczególności:

1) datę i miejsce jego sporządzenia,

2) ocenę prawidłowości przeprowadzenia zadania oraz jego zgodności z postanowieniami Umowy,

3) oświadczenie osób upoważnionych do odbioru o istnieniu bądź braku nieprawidłowości w przeprowadzonym zadaniu,

4) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w przeprowadzonym zadaniu – zobowiązanie Wykonawcy do ich usunięcia w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 oraz w terminie wskazanym przez Zamawiającego.

2. Protokół odbioru, o którym mowa w powyższym ustępie, zostanie przez Zamawiającego przekazany Wykonawcy celem zapoznania się przez niego z jego treścią, a w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt. 4 niniejszego paragrafu – także podpisany przez Wykonawcę.

3. Jeżeli według oceny Zamawiającego, wyrażonej w treści ww. protokołu odbioru, dane zadanie zostało przeprowadzone nieprawidłowo, Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia stwierdzonych przez Zamawiającego nieprawidłowości w sposób oraz w terminie wskazanym przez Zamawiającego i w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1.
§ 5
Kontrola przebiegu realizacji zamówienia
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu realizacji Przedmiotu Umowy. Wykonawca jest obowiązany udzielić Zamawiającemu wszelkich informacji niezbędnych do oceny należytego wykonywania Przedmiotu Umowy.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy, związanych z realizowanym projektem.

3. Wykonawca zobowiązuje się do:

1)  informowania Zamawiającego o wszelkich trudnościach w wykonywaniu przez Wykonawcę przedmiotu umowy;

2) udzielenia pełnej informacji na temat postępu i zakresu wykonywanego przez Wykonawcę przedmiotu umowy na każde żądanie Zamawiającego lub osoby upoważnionej przez Zamawiającego, w terminie 2 dni od dnia wniesienia żądania przez Zamawiającego lub osobę przez niego upoważnioną.

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za ogólną i techniczną kontrolę nad wykonaniem przedmiotu umowy.
§ 6

Obowiązek informacyjny Wykonawcy
Wykonawca zobowiązany jest informować, że przedmiot umowy jest współfinansowany  przez Unię Europejską ze środków pochodzących z Europejskiego Funduszu Społecznego w szczególności poprzez oznakowanie pomieszczeń, materiałów szkoleniowych, zaświadczeń, certyfikatów zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego.
§ 7
Tajemnica, dane osobowe
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas realizacji Przedmiotu Umowy.

2. Zamawiający oświadcza, że jest administratorem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U 2016r. poz. 922), które będą przetwarzane przy realizacji niniejszej umowy.  

3. Stosownie do art. 31 wyżej wymienionej ustawy, na zasadach określonych poniżej Zamawiający  powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych wymienionych w ust. 2 w następującym zakresie:

a) imię i nazwisko,

b) adres zamieszkania,
c) PESEL

d) data urodzenia.
4. Wykonawca jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych wyłącznie w celu realizacji czynności będących przedmiotem niniejszej umowy.  W innym zakresie, tylko po uprzednim uzyskaniu zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności. W szczególności Wykonawca nie jest uprawniony do udostępniania danych osobowych innym podmiotom niż Zamawiający i osoba, której dane dotyczą.

5. Przed rozpoczęciem przetwarzania danych Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia środków zabezpieczających zbiór danych, o których mowa w art. 36 - 39 ustawy o ochronie danych osobowych, w szczególności powinien zabezpieczyć dane przed ich udostępnianiem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, uszkodzeniem lub zniszczeniem oraz spełnić wymagania określone w przepisach, o których mowa w art. 39a ww. ustawy.

6. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę przetwarzania danych osobowych swoim pracownikom, za wszelkie ich działania lub zaniechania Wykonawca odpowiada jak za własne działanie lub zaniechanie, w tym również za udostępnienie danych osobowych osobom trzecim oraz przetwarzanie przez pracowników Wykonawcy danych osobowych w celach innych niż określone niniejszą umową.

§ 8
Zmiany umowy
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w przypadku, gdy:
1) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy, przy czym zmiana będzie polegać na dostosowaniu (w niezbędnym zakresie) treści umowy do zmienionych przepisów prawa,

2) zaistnieją nowe, szczególne okoliczności, niezależne od Zamawiającego i Wykonawcy, uzasadniające zmiany terminów realizacji szkoleń / usług doradczych, przy czym zmiany terminów mogą być dokonane tylko w zakresie wynikającym z tych okoliczności i nie może to prowadzić do przesunięcia końcowego terminu realizacji umowy,

3) zaistnieje siła wyższa mająca wpływ na realizację umowy, przy czym za siłę wyższą warunkującą zmianę umowy uważać się będzie w szczególności: powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, działania wojenne, nagłe załamania warunków atmosferycznych, nagłe przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skażenia.
2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności dokonanej w postaci aneksu podpisanego przez obie strony umowy.
§ 9
Kary umowne
1.
Zamawiający jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 2 % wynagrodzenia brutto za całość umowy w każdym przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę. Ponadto Zamawiający jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto za całość umowy, za każdy dzień opóźnienia w wykonaniu umowy w stosunku do terminu określonego w Opisie przedmiotu zamówienia.

2.
Jeżeli zaistnieje obowiązek zapłaty kar umownych przez Wykonawcę należność z tego tytułu może zostać potrącona z wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy.

3.
Zamawiający jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, na zasadach ogólnych określonych w Kodeksie cywilnym.
§ 10
Odstąpienie od umowy
1.
Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu, według swojego uznania w całości lub w części:
a)
w przypadkach przewidzianych przepisami prawa;

b)
w przypadku niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę,

c)   
w przypadku niewykonania umowy w terminach określonych w Opisie przedmiotu zamówienia.

2. Odstąpienie od niniejszej umowy nastąpi poprzez złożenie pisemnego oświadczenia woli w tym przedmiocie.

§ 11
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych umową, mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych, oraz ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

2. Spory wynikłe w toku realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
3. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach: 

a) 2 dla Zamawiającego, 


b) 1 dla Wykonawcy.
4. W razie sprzeczności postanowień umowy z postanowieniami załączników rozstrzygające znaczenie mają postanowienia umowy.
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